
Sjekkliste

• Innledende dokumentanalyse- nevnes CRPD i planer og 
strategier?

• Er det flere som sitter med ansvar som burde kjenne til 
CRPD

• Er det fokus på universell utforming i tjenestene?

• Er CRPD inne i saksbehandlingen? 

• Er kommunikasjonsstrategien til kommunen i tråd med 
CRPD? 



Vurderinger:

Handler dette om 
folk? 

Er det forskjell på 
hvilke konsekvenser 

dette får for ulike 
grupper?

Bidrar det vi gjør til 
forskjellsbehandling 

i praksis?

Bidrar det vi gjør til 
likebehandling i 

praksis?  



Gruppearbeid



Løftmetoden

På en skala fra 1-10

Hvor er vi i vår avdeling/på vår 
arbeidsplass i dag

Evt hvor godt opplever jeg å bli møtt 
av offentlige instanser.



Hva kan gjøres ? 

I morgen? Neste måned? Til neste år?



Funksjonshemmedes fellesorganisasjon 6



www.kun.no

Likestillingspodden

https://www.facebook.com/KUNlikestilling
https://www.instagram.com/kunlikestilling/ https://www.linkedin.com/company/kunlikestilling/

/ @KUNlikestilling
https://www.tiktok.com/@kunlikestilling

https://www.tiktok.com/@kunlikestilling

https://www.youtube.com/@KUNlikestilling

http://www.kun.no
https://open.spotify.com/show/27mn9XAVvVPfiMY45kyMO7
https://www.facebook.com/KUNlikestilling
https://www.instagram.com/kunlikestilling/
https://www.linkedin.com/company/kunlikestilling/
https://www.tiktok.com/@kunlikestilling
https://www.tiktok.com/@kunlikestilling
https://www.youtube.com/@KUNlikestilling
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