
Fra meldekort og tid 
brukt på veiledning 
og feilretting.

Til en enklere, månedlig 
egenrapportering av 
inntekt.

Et enklere Nav

Foreløpig illustrasjon



Fra avregning mot arbeidstimer.

Til avregne deler av 
ytelsen mot inntekt – 
det lønner seg å jobbe.

Et enklere Nav



Fra mye tid brukt på byråkrati.

Til tid omdisponert til  
tettere oppfølging basert 
på individuelle behov.

Et enklere Nav



Vi har gått fra å være et  
tillitsreformforsøk til å bli 
et nasjonalt eksperiment 
for politikkutvikling 



Et enklere Nav

Én ytelse* for 
unge i 

Trondheim 

Omdisponere 
tid fra byråkrati 

til tettere 
oppfølging

Økonomisk 
trygghet raskt

Fokus på 
aktivitet med 

en gang 

Prosessen 

Starte, trappe opp 
og justere i drift

2027 – 2029Høst 2025 Vår 2026

Eksperimentere 
og erfare

Utvikle og 
realisere 

Høst 2026 – vår 2027 2027 - 2029

Evaluere virkninger 
i ordinær drift 

Utvikling og implementering

Full drift 

2028 >



Dette er en mulighet 
- men vil også kreve mye av oss

Vi skal gjøre det vi kan for å lykkes!

Et enklere Nav



Takk for oss!

Et enklere Nav

Refleksjon, diskusjon – hva betyr dette egentlig for oss 
fremover. 
krav/forventninger – eks. tilgang på folk
hvordan dra i samme retning
dele noe fra styringsdokumentet?????
strategisk utvikling av kontorene, helheten og omfanget
se utviklingsarbeid i sammenheng (kan vi sette noen felles 
rammer?) (eks. Jobbhuset, Mann om bord, lavterskeltilbud)
utvikling på tvers av kontorene (Sølvi og Unni - formidle 
tydelig budskap)
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