Mottakere av arbeidsavklaringspenger. Fylke og alder. Januar til august 2025
Fylke. Antall

Y r/

Periode: 2025 01 - 2025 08

Januar Februar Mars Agpril Mai Juni Juli August

160 607 161 519 163 614 163 B4T 164 417 165 562 164 071 165 995
Agder 11 607 11 614 11720 11 698 11741 11 836 11 679 11731
Akershus 19 594 19 682 189749 20094 20145 20 349 20313 20 596
Buskerud 8035 8135 8222 8241 8 256 8 280 8 235 8 360
Finnmark - Finnmarku - Finmarkku 2032 2052 2118 2116 2149 2171 2128 2155
Innlandet 10035 10122 10 208 10189 10207 10274 10174 10 329
Mere og Romsdal T 645 T 636 7700 773 TT33 TT26 T 625 7705
Mordland - Mordlannda 7138 7108 7225 7240 7227 T 267 7186 7167
Oslo 199432 20124 20479 20637 20781 211432 21078 21311
Rogaland 13 800 13892 14 061 13993 13 966 13959 13818 13924
Telemark 5222 5215 5287 5256 52465 5 267 5194 5 267
Troms - Romsa - Tromssa 4929 4928 4835 4928 4939 4973 4 898 4 958
Trendelag - Tréondelage 12 856 12924 13 061 13019 12001 13 061 12 948 13117
Westfold 7 350 7416 7498 7478 7 506 7612 7 549 7 650
Westland 17 230 17 379 17 664 17 724 17 816 17 902 17 620 17 886
Estfold 11998 12111 12272 12293 12 303 12 303 12190 12 384

Ukjent 1189 1181 1185 1207 1401 1439 1426 1455



Mottakere av ufgretrygd, etter fylke og alder. Pr. 31.12.2024. Antall.

_373 036 22373 43 486 28630 36794 53058 70 699 81240 36754
m32 120 1926 3437 2483 3339 4589 6185 7061 3100 =
11 Rogaland 28623 1892 3602 2470 3139 4010 5143 5817 2550 -

16 485 993 1909 1282 1594 2286 3054 3614 1753 -

19455 1004 2142 1378 1689 2601 3835 4668 2138 -

27 083 1581 3033 1962 2652 3912 5366 5862 2715 =
36 111 2248 3898 2619 3565 5135 7072 8045 3529 -
18761 1330 2295 1503 1959 2692 3414 3864 1704 -
32 908 1810 3738 2395 3138 4797 6 397 7 357 3276 -
20 282 1304 2458 1601 1986 2718 3773 4407 2035 =
15 278 857 1858 1159 1515 2186 2935 3303 1464 1
28 364 1663 3618 2513 2993 4165 5120 5787 2505 =
36 957 2436 4513 2977 3631 5406 6726 7742 3526 -

34 327 2302 4526 2588 3296 4662 6343 7231 3379 =

55 Troms - Romsa -

11905 624 1280 835 1038 1761 2372 2705 1289 1
Tromssa

56 Finnmark -
Finnmarku - 5711 310 655 346 474 877 1161 1289 599 -
Finmarkku

98 Bosatt i utlandet [yl 53 377 398 653 1065 1539 2219 1077 =

1 285 40 147 121 133 196 264 269 115 =



Undring;

Hvem kan definere om noen er
«jobbklar»



» — Hvis vi ikke snakker med pasienten om arbeid, sier vi implisitt
at vi ikke oppfatter dem som potensielle arbeidstakere»

Linn Kristin Reinan- Metodeveileder IPS



Sa hvor starter vi...




Jobbspesialist som
inkluderingskompetanse

Kunnskap om hvordan fa til inkludering

Kompetanse og ansvar for prosessen som settes i gang
Utvikler sosialt ansvar for prosessen som settes i gang
Utvikler sosialt ansvar i fellesskap med arbeidsgiver

Stetter bruker og arbeidsplass, tilrettelegging for mestring

Risikoreduksjon for arbeidsgiver
Tett oppfalging til jobb og i jobb/ pa arbeidsplass- mestring i jobb

Situasjonsspesifikk kunnskap og systemkunnskap, som ogsa mnebaene‘r duseré®tptten
nar behovet minsker \ w PR gl T T



Kartlegging
jobbspesialist;

Sosial situasjon

Nettverk

Tidligere erfaring skole/jobb

@konomi

Hjelpesystem

Interesser og kompetanse

Jobbmatch

Tilretteleggingsbehov

Referanser

Behov |l en utdanning/jobbsgkeprosess
Jobbanalyse og kontakt mot arbeidsgivere
Jobbstgtte, og utvikling jobbstatteplan
Oppleeringsbehov i gnsket aktivitet
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